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	REPÚBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL
	evaluación anual de desempeño laboral

docentes y directivos docentes decreto ley 1278 de 2002



Modelo de pauta de observación en clase
	Establecimiento educativo: Escuela Normal Superior Farallones de Cali
	Código DANE: 176001002253

	Nombre del docente: 

	Jornada: 
	Curso: 

	Asignatura: 
	Fecha de diligenciamiento: 


La pauta de observación en clase comprende dos momentos: la planeación del trabajo en el aula y la observación de clase. En cada uno, el docente debe describir y definir las condiciones que se indican. Posteriormente, evaluador y evaluado se reúnen para realizar una valoración global del trabajo en clase.
	1. PLANEACIÓN DEL TRABAJO EN EL AULA

	Rendimiento académico actual de los estudiantes y su perfil

Rendimiento académico satisfactorio, los estudiantes demuestran dominio de los temas y conocimientos que se han impartido, se destacan por el buen desempeño, el trabajo en equipo y su gusto por la participación e interacción con el otro.


	Metas de aprendizaje programadas para la clase


-Identificar en  una producción escrita   Sustantivos de diferente clase, adjetivos, acciones  y definir la función de estas palabras  en el texto creado o leído.
-



	Estrategias pedagógicas que ha seleccionado para la clase
-Trabajo colaborativo.

-Incorporar del Modelo TPAK en su aprendizaje.

-Aprendizaje significativo. Y mediado por TIC.


	Contenidos (temas y subsistemas) que se van a desarrollar en clase

-Producción de textos escritos.
-Sustantivos.

-adjetivos.

-Acciones.



	Procedimientos para evaluar el aprendizaje en clase
Los aportes individuales en l desarrollo de la guía de trabajo propuesta para el encuentro pedagógico.

 La publicación en el blog  de los productos realizados en grupo, según las instrucciones de la guía  presentada.



	Otros aspectos necesarios para comprender las actividades que desarrollará en clase

La activación de los conocimientos previos.


	2. OBSERVACIÓN DE CLASE

	Claridad en los objetivos de la clase y forma en que los aborda


Evidencia dominio de los conceptos que les propone a los estudiantes. Le da a conocer las metas a alcanzar y la guía de trabajo que deben desarrollar en la clase.


	Desarrollo de las temáticas: coherencia, solvencia,  actualización, etc.

Presenta de manera clara cada actividad , explica lo que espera de cada uno  en el desarrollo de las misma, introduce de manera eficaz las TIC y MEDIA DE MANERA POSITIVA EL AVANCE DE LOS CONOCIMIENTOS Y DEL APRENDIZAJE CON ESTAS HERRAMIENTAS  DE LA TECNOLOGÌA Y LAS COMUNICACIONES.


	Estrategias pedagógicas utilizadas de acuerdo a las características del grupo escolar

Pertinentes  y  acordes a las características del grupo que tiene a cargo.


	Materiales y recursos durante el desarrollo de las temáticas

Materiales audiovisuales. Real y concreto además incorpora  herramientas tecnológicas como el ordenador, cámaras fotográficas móviles, tabletas y proyector entre otros para desarrollar las temáticas abordadas.


	Procedimientos de evaluación y de retroalimentación al estudiante

Son ajustados a lo planeado en la clase.
Se observa retroalimentación  en cada  momento de la clase  y se van escribiendo las conclusiones  a las que se llegan con cada punto y actividad finalizada.



	Ambiente durante la clase y comportamiento estudiantil


Dinámico   motivante,  y el comportamiento de los estudiantes se destaca puestos que están interesados por aprender y demostrar  el conocimiento adquirido.

	Aplicación de las normas del Manual de Convivencia

Adecuado.

	Otras observaciones

Se usa de manera acertada los Instrumentos y herramientas que posee la Institución  y aplica lo que ha aprendido en las cualificaciones recibidas a lo largo del año escolar por  la Secretaría de Educación Municipal.

	3.  VALORACIÓN DE LA OBSERVACIÓN DE CLASE

	Fortalezas observadas en el proceso de enseñanza – aprendizaje

Dominio de las temáticas abordadas, creatividad para integrar las  Tic en  la clase desarrollada, .excelente dominio  de grupo  lo que permite avanzar y lograr que se cumplan los objetivos de la clase.


	Aspectos a mejorar en el proceso de enseñanza – aprendizaje


	Nombre y Firmas

	Observador:


	Docente observado:




[image: image1.png]